
Finalizamos este año llenos de optimismo, 
compartiendo los resultados que hemos te-
nido en internacionalización con ustedes.

Durante este tiempo enfrentamos muchos de-
safíos, especialmente en el tema de movilidad, 
que nos permitieron fortalecer nuestro siste-
ma de gestión y de servicio a los estudiantes y 
docentes. Para mí es un orgullo comunicarles a 
través de esta publicación que con el trabajo de 
nuestro equipo humano y los valores que nos ca-
racterizan como institución, lo logramos.

Hemos abierto las fronteras y en el año de 2016 
seremos la sede principal de la cátedra AUALCPI, 
la cual nos integra con todos los países de Amé-
rica Latina y los grupos de investigación. La inter-
nacionalización de nuestra institución también 
ha avanzado gracias a los acercamientos que el 
Departamento ha realizado con las embajadas y 
cuerpos consulares; ejemplos de ello fueron la 
Semana de la India, los acuerdos con la emba-
jada de Marruecos, los convenios en movilidad 
docente realizados con la oficina comercial de 
Taipéi, la cooperación con la embajada de Suiza 
y el apoyo constante de la embajada de España.

En 2016 seguiremos trabajando con entusiasmo 
y dispuestos a enfrentar los nuevos retos.

We ended this year full of optimism, 
sharing the results we have obtained 
about internationalization with you.

During this time, we had faced several chal-
lenges especially about mobility matters; such 
challenges allowed us to strengthen our man-
agement and service system for students and 
professors. I feel proud to inform you through 
this Magazine that with the work of our hu-
man team and our characteristic institutional 
values we have made it.

We have opened our frontiers and in 2016 we 
will be the principal site of the AUALCPI Chair, 
which join us to all the Latin American coun-
tries and their investigation teams. Likewise, 
our internationalization had made progress 
thanks to approach from the Department to 
embassies and consular missions to develop 
activities such as The Indian Week, agree-
ments with the Morocco Embassy, agree-
ments with the Taipei Commercial Office in 
Bogota about professors’ travels, cooperation 
activities with Switzerland Embassy and the 
ongoing support of the Spain Embassy.

In 2016 we will continue working with enthu-
siasm, and decide for coping new challenges.

Maria Isabel Cifuentes Martin MDU

Editor’s note

Editorial
Directora Departamento de Relaciones Internacionales
Director of the International Relations Department

5


