
Categorías de sostenibilidad Sub Categorías Elementos Diseño y planificacion Justificación Montaje Justificación
cambio de 
luminaria 

antigua 
Justificación

Montaje 
luminaria nueva 

Justificación Total Acciones de mejora/respuesta

Beneficios financieros directos -3

Dado el analicis que se ha dado al 
proyecto , se sabe que tendra un 50 % 
de deducciones en el coste de energia, 
haciendo que el retorno de la 
inversion sea en mediano plazo. 

-3

Dado el analicis que se ha dado al 
proyecto , se sabe que tendra un 
50 % de deducciones en el coste 
de energia, haciendo que el 
retorno de la inversion sea en 
mediano plazo. 

-3

Dado el analicis que se ha dado al 
proyecto , se sabe que tendra un 
50 % de deducciones en el coste 
de energia, haciendo que el 
retorno de la inversion sea en 
mediano plazo. 

-3

Dado el analicis que se ha dado al 
proyecto , se sabe que tendra un 
50 % de deducciones en el coste 
de energia, haciendo que el 
retorno de la inversion sea en 
mediano plazo. 

-12 Lecciones aprendidas

Valor presente neto -3
La viabilidad del retorno de la 
inversion es rentable para el proyecto. 

-3
La viabilidad del retorno de la 
inversion es rentable para el 
proyecto. 

-3
La viabilidad del retorno de la 
inversion es rentable para el 
proyecto. 

-3
La viabilidad del retorno de la 
inversion es rentable para el 
proyecto. 

-12 Control financiero 

Flexibilidad/Opcion en el proyecto 0 0 0 0 0

Flexibilidad creciente del negocio -1
Se evidencia quepuede haber un 
crecimiento de negocio a largo plazo. 

-1
Se evidencia quepuede haber un 
crecimiento de negocio a largo 
plazo. 

-1
Se evidencia quepuede haber un 
crecimiento de negocio a largo 
plazo. 

-1
Se evidencia quepuede haber un 
crecimiento de negocio a largo 
plazo. 

-4 Politicas internas

Impacto local económico -3
Al comprar con proveedores locales , 
se incrementa el impacto local. 

-3
Al comprar con proveedores 
locales , se incrementa el impacto 
local. 

-3
Al comprar con proveedores 
locales , se incrementa el impacto 
local. 

-3
Al comprar con proveedores 
locales , se incrementa el impacto 
local. 

-12 Politicas internas

Beneficios indirectos -2
Al comprar con proveedores locales , 
se incrementa los beneficios indirectos 
. 

-2
Al comprar con proveedores 
locales , se incrementa los 
beneficios indirectos . 

-2
Al comprar con proveedores 
locales , se incrementa los 
beneficios indirectos . 

-2
Al comprar con proveedores 
locales , se incrementa los 
beneficios indirectos . 

-8 Politicas internas

Proveedores locales -3
Se han analizado los proveedores 
locales y se identifican proveedores 
con buenos precios y buena calidad.

-3

Se han analizado los proveedores 
locales y se identifican 
proveedores con buenos precios 
y buena calidad.

-3

Se han analizado los proveedores 
locales y se identifican 
proveedores con buenos precios 
y buena calidad.

-3

Se han analizado los proveedores 
locales y se identifican 
proveedores con buenos precios 
y buena calidad.

-12 Politicas internas

Comunicación digital -3
en el municipio se cuientan con varios 
operadores de telefonia con servicio 
de banda ancha 

-3
en el municipio se cuientan con 
varios operadores de telefonia 
con servicio de banda ancha 

-3
en el municipio se cuientan con 
varios operadores de telefonia 
con servicio de banda ancha 

-3
en el municipio se cuientan con 
varios operadores de telefonia 
con servicio de banda ancha 

-12 Politicas internas

Viajes +3

es necesario desarrollar 
desplazamientos largos por el tema de 
la modernizacion de todas las areas 
del municipio 

+3

es necesario desarrollar 
desplazamientos largos por el 
tema de la modernizacion de 
todas las areas del municipio 

+3

es necesario desarrollar 
desplazamientos largos por el 
tema de la modernizacion de 
todas las areas del municipio 

+3

es necesario desarrollar 
desplazamientos largos por el 
tema de la modernizacion de 
todas las areas del municipio 

+12 Politicas internas

Transporte -3

en esta etapa no es necesario el 
transporte de materiales, se ejecutan 
los estudios para determinar las 
cantidades necesarias para la ejecucion 

+3

en esta etapa es necesario 
realizar importacion de las 
luminarias debido a que los 
proveedores locales manejan 
precios demasiado altos, 
adiconalmente hay que realizar 
transporte de los diferentes 
materiales para el armado de 
luminarias 

+3

en esta etapa es necesario 
realizar importacion de las 
luminarias debido a que los 
proveedores locales manejan 
precios demasiado altos, 
adiconalmente hay que realizar 
transporte de los diferentes 
materiales para el armado de 
luminarias 

+3

en esta etapa es necesario 
realizar importacion de las 
luminarias debido a que los 
proveedores locales manejan 
precios demasiado altos, 
adiconalmente hay que realizar 
transporte de los diferentes 
materiales para el armado de 
luminarias 

+6
Plan de gestion de 
adquisiciones 

Energia usada +3
para la ejecucion de esta etapa es 
neccesario  la utilizacion de 
computadores e impresoras

+3
para la ejecucion de esta etapa es 
neccesario  la utilizacion de 
computadores e impresoras

+3
para la ejecucion de esta etapa es 
neccesario  la utilizacion de 
computadores e impresoras

+3
para la ejecucion de esta etapa es 
neccesario  la utilizacion de 
computadores e impresoras

+12
Plan de gestion de 
adquisiciones 

Emisiones /CO2 por la energía usada +3

al utilizar energia electrica 
probeniendte de operadores de red, 
se generan emisiones dfe CO2 al 
ambiente 

+3

al utilizar energia electrica 
probeniendte de operadores de 
red, se generan emisiones dfe 
CO2 al ambiente, adicionalmente 
se utilizan combustibles fosiles 
para los vehiculos aumentando 
las emisiones

+3

al utilizar energia electrica 
probeniendte de operadores de 
red, se generan emisiones dfe 
CO2 al ambiente, adicionalmente 
se utilizan combustibles fosiles 
para los vehiculos aumentando 
las emisiones

+3

al utilizar energia electrica 
probeniendte de operadores de 
red, se generan emisiones dfe 
CO2 al ambiente, adicionalmente 
se utilizan combustibles fosiles 
para los vehiculos aumentando 
las emisiones

+12 Plan de gestion ambiental 

Retorno de energía limpia +3 El consumo de energia es alto +3
El consumo de energia es alto al 
igual que las emsiones por los 
combustibles utilizados  

+3
El consumo de energia es alto al 
igual que las emsiones por los 
combustibles utilizados  

+3
El consumo de energia es alto al 
igual que las emsiones por los 
combustibles utilizados  

+12 Plan de gestion ambiental 

Reciclaje -3

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en esta 
etapa

-3

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en 
esta etapa

-3

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en 
esta etapa

-3

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en 
esta etapa

-12 Plan de gestion ambiental 

Disposición final +3
no se tienen politicas de disposicion 
final 

+3
no se tienen politicas de 
disposicion final 

-3

la administracion hace 
disposicion final de los materiales 
debido a que generan un activo 
que puede ser implementado en 
proyectos de inversion 

+3
no se tienen politicas de 
disposicion final 

+6
Implementar Politica internar 
para dispocision final 

Reusabilidad -2

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en esta 
etapa

-2

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en 
esta etapa

-2

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en 
esta etapa

-2

se reutilizan las hojas de papel, se 
hace entrega al reciclaje cajas de 
carton y plastivo generado en 
esta etapa

-8 Plan de gestion ambiental 

Energía incorporada +3
no se hace incorporacion de energia 
en la ejecucion del proyecto 

+3
no se hace incorporacion de 
energia en la ejecucion del 
proyecto 

+3
no se hace incorporacion de 
energia en la ejecucion del 
proyecto 

+3
no se hace incorporacion de 
energia en la ejecucion del 
proyecto 

+12
Implementar Politica internar 
para dispocision final 

Residuos -2
en esta etapa se generan residos que 
pueden ser reciclados.

-2
en esta etapa se generan residos 
que pueden ser reciclados.

-2
en esta etapa se generan residos 
que pueden ser reciclados.

-2
en esta etapa se generan residos 
que pueden ser reciclados.

-8 Plan de gestion ambiental 

Calidad del agua -2
en esta fase el impacto en la calidad 
de agua es minimo 

+2

en esta fase el impacto en la 
calidad de agua es moderada por 
el tema de emisiones de co2 al 
ambiente debido a los 
combustibles fosiles

+2

en esta fase el impacto en la 
calidad de agua es moderada por 
el tema de emisiones de co2 al 
ambiente debido a los 
combustibles fosiles

+2

en esta fase el impacto en la 
calidad de agua es moderada por 
el tema de emisiones de co2 al 
ambiente debido a los 
combustibles fosiles

+4 Plan de gestion ambiental 

Consumo del agua +2
en esta fase solamente se utiliza agua 
en el tema de oficina 

+3
en esta fase se utiliza agua en el 
tema de oficina y de los vehiculos 

+3
en esta fase se utiliza agua en el 
tema de oficina y de los vehiculos 

+3
en esta fase se utiliza agua en el 
tema de oficina y de los vehiculos 

+11 Plan de gestion ambiental 

Empleo -3

En esta etapa se debe contar con 
varios cargos para desempeñar las 
diferentes labojes, el contrato debe 
ser a termnino definido  

-3

En esta etapa se debe contar con 
varios cargos para desempeñar 
las diferentes labojes, el contrato 
debe ser a termnino definido  

-3

En esta etapa se debe contar con 
varios cargos para desempeñar 
las diferentes labojes, el contrato 
debe ser a termnino definido  

-3

En esta etapa se debe contar con 
varios cargos para desempeñar 
las diferentes labojes, el contrato 
debe ser a termnino definido  

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Relaciones laborales -3
se estima que las relaciones laborares 
seran buenas entre compañeros 

-3
se estima que las relaciones 
laborares seran buenas entre 
compañeros 

-3
se estima que las relaciones 
laborares seran buenas entre 
compañeros 

-3
se estima que las relaciones 
laborares seran buenas entre 
compañeros 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Salud y seguridad -3

se haran pagos de parafiscales, 
adicionalmente el area a ejecutar 
labores cuenta con varion centros de 
atencion 

-3

se haran pagos de parafiscales, 
adicionalmente el area a ejecutar 
labores cuenta con varion 
centros de atencion 

-3

se haran pagos de parafiscales, 
adicionalmente el area a ejecutar 
labores cuenta con varion 
centros de atencion 

-3

se haran pagos de parafiscales, 
adicionalmente el area a ejecutar 
labores cuenta con varion 
centros de atencion 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Educación y capacitación -3

el personal contratado debe tener 
experiencia en proyectos de 
alumbrado publico, se haran 
capacitaciones para reforzar los 
conocimientos 

-3

el personal contratado debe 
tener experiencia en proyectos 
de alumbrado publico, se haran 
capacitaciones para reforzar los 
conocimientos 

-3

el personal contratado debe 
tener experiencia en proyectos 
de alumbrado publico, se haran 
capacitaciones para reforzar los 
conocimientos 

-3

el personal contratado debe 
tener experiencia en proyectos 
de alumbrado publico, se haran 
capacitaciones para reforzar los 
conocimientos 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Aprendizaje organizacional -3

se pretende que el personal adquiera 
concimientos en los diferentes 
ambitos del proyecto y los pueda 
aplicar a futuros proyectos del mismo 
estilo

-3

se pretende que el personal 
adquiera concimientos en los 
diferentes ambitos del proyecto y 
los pueda aplicar a futuros 
proyectos del mismo estilo

-3

se pretende que el personal 
adquiera concimientos en los 
diferentes ambitos del proyecto y 
los pueda aplicar a futuros 
proyectos del mismo estilo

-3

se pretende que el personal 
adquiera concimientos en los 
diferentes ambitos del proyecto y 
los pueda aplicar a futuros 
proyectos del mismo estilo

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Diversidad e igualdad de oportunidades +2

como es un proyecto con entidades 
publicas, las personas contratadas no 
pueden ejecutar labores diferentes a 
sus capacidades y competencias por la 
experiencia .

+2

como es un proyecto con 
entidades publicas, las personas 
contratadas no pueden ejecutar 
labores diferentes a sus 
capacidades y competencias por 
la experiencia .

+2

como es un proyecto con 
entidades publicas, las personas 
contratadas no pueden ejecutar 
labores diferentes a sus 
capacidades y competencias por 
la experiencia .

+2

como es un proyecto con 
entidades publicas, las personas 
contratadas no pueden ejecutar 
labores diferentes a sus 
capacidades y competencias por 
la experiencia .

+8
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

No discriminación -3
en esta etapa no hay discriminacion 
en el personal necesario para la 
ejecusion de labores 

-3

en esta etapa no hay 
discriminacion en el personal 
necesario para la ejecusion de 
labores 

-3

en esta etapa no hay 
discriminacion en el personal 
necesario para la ejecusion de 
labores 

-3

en esta etapa no hay 
discriminacion en el personal 
necesario para la ejecusion de 
labores 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Libre asociación -3
el personal tiene el derecho de elegir y 
de formar parte de grupos de trabajo 
según sus competencias 

-3

el personal tiene el derecho de 
elegir y de formar parte de 
grupos de trabajo según sus 
competencias 

-3

el personal tiene el derecho de 
elegir y de formar parte de 
grupos de trabajo según sus 
competencias 

-3

el personal tiene el derecho de 
elegir y de formar parte de 
grupos de trabajo según sus 
competencias 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Trabajo infantil 0
No esta permitida la contratacion de 
menores de edad en la ejecusion del 
proyecto 

0
No esta permitida la contratacion 
de menores de edad en la 
ejecusion del proyecto 

0
No esta permitida la contratacion 
de menores de edad en la 
ejecusion del proyecto 

0
No esta permitida la contratacion 
de menores de edad en la 
ejecusion del proyecto 

0
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Trabajo forzoso y obligatorio -3
en esta etapa no hay labores de alto 
riesgo ni trabajo forzoso.

-3
en esta etapa no hay labores de 
alto riesgo ni trabajo forzoso.

-3
en esta etapa no hay labores de 
alto riesgo ni trabajo forzoso.

-3
en esta etapa no hay labores de 
alto riesgo ni trabajo forzoso.

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Apoyo de la comunidad -3
en esta etapa se hace la interaccion 
con la comunidad para saber que 
problemas de iluminacion presentan 

-3

en esta etapa se hace la 
interaccion con la comunidad 
para saber que problemas de 
iluminacion presentan 

-3

en esta etapa se hace la 
interaccion con la comunidad 
para saber que problemas de 
iluminacion presentan 

-3

en esta etapa se hace la 
interaccion con la comunidad 
para saber que problemas de 
iluminacion presentan 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Politicas públicas/ cumplimiento -3
el proyecto se bede regir bajo las 
normas del municipio, asi como la 
norma RETIE y RETILAP

-3
el proyecto se bede regir bajo las 
normas del municipio, asi como 
la norma RETIE y RETILAP

-3
el proyecto se bede regir bajo las 
normas del municipio, asi como 
la norma RETIE y RETILAP

-3
el proyecto se bede regir bajo las 
normas del municipio, asi como 
la norma RETIE y RETILAP

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Salud y seguridad del consumidor -3

las labores son ejecutadas por 
personal experto para generar la 
menor afectacion, adicionalmente se 
debe contar con personal de 
seguridad industrial que verifica si se 
cuenta con las condiciones correctas 
para laborar 

-3

las labores son ejecutadas por 
personal experto para generar la 
menor afectacion, 
adicionalmente se debe contar 
con personal de seguridad 
industrial que verifica si se cuenta 
con las condiciones correctas 
para laborar 

-3

las labores son ejecutadas por 
personal experto para generar la 
menor afectacion, 
adicionalmente se debe contar 
con personal de seguridad 
industrial que verifica si se cuenta 
con las condiciones correctas 
para laborar 

-3

las labores son ejecutadas por 
personal experto para generar la 
menor afectacion, 
adicionalmente se debe contar 
con personal de seguridad 
industrial que verifica si se cuenta 
con las condiciones correctas 
para laborar 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Etiquetas de productos y servicios -3
todos los productos deben ser 
certificados y cumplir con la garantia 
ofertada.

-3
todos los productos deben ser 
certificados y cumplir con la 
garantia ofertada.

-3
todos los productos deben ser 
certificados y cumplir con la 
garantia ofertada.

-3
todos los productos deben ser 
certificados y cumplir con la 
garantia ofertada.

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Mercadeo y publicidad +2
se debe acudir a medios de 
comunicación para ayudar a socializar 
el proyecto 

+2
se debe acudir a medios de 
comunicación para ayudar a 
socializar el proyecto 

+2
se debe acudir a medios de 
comunicación para ayudar a 
socializar el proyecto 

+2
se debe acudir a medios de 
comunicación para ayudar a 
socializar el proyecto 

+8
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Privacidad del consumidor +3
todo lo relacionado con el contrato se 
puede verificar en el secop al ser una 
obra de caraqcter publico 

+3

todo lo relacionado con el 
contrato se puede verificar en el 
secop al ser una obra de 
caraqcter publico 

+3

todo lo relacionado con el 
contrato se puede verificar en el 
secop al ser una obra de 
caraqcter publico 

+3

todo lo relacionado con el 
contrato se puede verificar en el 
secop al ser una obra de 
caraqcter publico 

+12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Practicas de inversión y abastecimiento -3

el proyecto genera una fuente de 
ingresos para los habitantes del 
municipio en temas de alimentacion, 
hospedaje, alquiler de oficina, 
consumo de combustible entre otros 

-3

el proyecto genera una fuente de 
ingresos para los habitantes del 
municipio en temas de 
alimentacion, hospedaje, alquiler 
de oficina, consumo de 
combustible entre otros 

-3

el proyecto genera una fuente de 
ingresos para los habitantes del 
municipio en temas de 
alimentacion, hospedaje, alquiler 
de oficina, consumo de 
combustible entre otros 

-3

el proyecto genera una fuente de 
ingresos para los habitantes del 
municipio en temas de 
alimentacion, hospedaje, alquiler 
de oficina, consumo de 
combustible entre otros 

-12
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Soborno y corrupción 0
no esta permitido el uso de sobornos 
o de corrupsion, adicionalmente el 
proyecto tiene varios entes de control.

0

no esta permitido el uso de 
sobornos o de corrupsion, 
adicionalmente el proyecto tiene 
varios entes de control.

0

no esta permitido el uso de 
sobornos o de corrupsion, 
adicionalmente el proyecto tiene 
varios entes de control.

0

no esta permitido el uso de 
sobornos o de corrupsion, 
adicionalmente el proyecto tiene 
varios entes de control.

0
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

Comportamiento anti etico 0
esta clase de comportamiento no esta 
permitido para el personal en general 
del proyecto 

0
esta clase de comportamiento no 
esta permitido para el personal 
en general del proyecto 

0
esta clase de comportamiento no 
esta permitido para el personal 
en general del proyecto 

0
esta clase de comportamiento no 
esta permitido para el personal 
en general del proyecto 

0
Plan de gestion social/ 
Politicas internas

TOTAL -42 -31 -37 -31 -141

Estimulación económica

Agilidad del negocio

Retorno de la inversión

Transporte

Residuos

Sostenibilidad económica

Sostenibilidad ambiental

Sostenibilidad social

Sociedad y consumidores

Comportamiento etico

Energia

Agua

Practicas laborales y trabajo decente

Derechos humanos


