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El Instituto Roosevelt y la Oficina Comercial de Tai-
péi se han convertido en socios estratégicos para la 
Universidad Piloto de Colombia por el impacto en 
las funciones sustantivas que esta relación conlleva. 

Al respecto, es importante destacar como con el Ins-
tituto Roosevelt se ha promovido el impacto social 
en los niños, niñas, adolescentes y jóvenes en condi-
ción de discapacidad y enfermedades huérfanas a 
través de campañas de solidaridad y la adhesión de 
la universidad a la Marcha de la Moneda, su campa-
ña de recolección de fondos por excelencia. Esto ha 
permitido también que el instituto nos recomiende 
ante importantes empresas del mismo sector para 
investigación conjunta y prácticas empresariales del 
Programa de Ingeniería Mecatrónica. 

Por su parte, nuestros aliados estratégicos de la 
Oficina Comercial de Taipéi nos han permitido im-
pactar en la docencia a través de las becas otorga-
das a dos estudiantes destacados para el estudio 
de chino mandarín en Taiwán. Igualmente, hemos 
impactado en la internacionalización en casa con 
la Jornada Cultural de Taipéi, que permitió acer-
car la cultura de Taiwán a la Comunidad Piloto.

En el DRII continuaremos trabajando para el cum-
plimiento de la misión institucional y el impacto 
en la comunidad y la academia.

Instituto Roosevelt and the Taipei Commercial 
Offic have become strategic partners for Uni-
versidad Piloto de Colombia thanks to the impact 
of this relationship on its substantive functions. 

In this regard, it is important to note how, along 
with Instituto Roosevelt, the UPC has promot-
ed the social impact on children, teenagers, and 
young people with disabilities and orphan diseas-
es through solidarity campaigns and the partici-
pation of the university in Marcha de la Moneda, 
the main fundraising campaign of the institute. 
In turn, the institute has recommended us with 
important companies in the health industry for 
internships and joint research with the Mecha-
tronics Engineering Program. 

On the other hand, our strategic allies of the 
Taipei Commercial Offic have helped us to im-
pact teaching through the scholarships granted 
to two outstanding students to take classes of 
Chinese Mandarin in Taiwan. We have also made 
an impact on local internationalization with the 
Taipei Cultural Day, which allowed us to bring the 
culture of Taiwan closer to the UPC Community.

The DRII will continue working to fulfil the insti-
tutional mission and make an impact on the com-
munity and the academic field.
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Departamento de Relaciones Internacionales  de la Universidad Piloto de Colombia

Outgoing Mobility 2016-II 
Movilidad saliente 2016-II 

En cumplimiento del factor de visibilidad na-
cional e internacional, el cual hace parte de 
los lineamientos para la acreditación institu-

cional y de programas de pregrado establecidos 
por el Consejo Nacional de Acreditación (CNA), 
la Universidad Piloto de Colombia promueve la 
inserción de su comunidad académica en entor-
nos diversos, a través de prácticas profesionales 
e intercambios de docentes y de estudiantes con 
instituciones a nivel nacional e internacional, cu-
yos propósitos académicos aporten al currículo 
del programa al que pertenecen. 

Argentina

Arquitectura

Universidad de Buenos Aires (UBA)

Colombia

Economía

Universidad Santo Tomás (USTA)

Chile 

Negocios Internacionales

Universidad Mayor de Chile (UMC)

Ingeniería de Mercados

Universidad Mayor de Chile (UMC)

Arquitectura

Universidad Mayor de Chile (UMC)

México

Arquitectura 

Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM)

Administración Ambiental 

Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM)

Perú

Ingeniería Financiera 

Universidad Mayor de San Marcos (UNMSM)

República Dominicana

Diseño de Espacios y Escenarios 

Universidad Privada de República 
Dominicana (UNIBE)

In compliance with the national and inter-
national visibility factor, as part of the gui-
delines for the accreditation of institutio-

nal and undergraduate programs set by the 
National Accreditation Council (CNA), Uni-
versidad Piloto de Colombia promotes the 
integration of its academic community in di-
verse environments, through internships and 
teacher and student exchanges with national 
and international institutions, whose acade-
mic purposes contribute to the curriculum of 
the different programs. 

Argentina

Architecture

Universidad de Buenos Aires (UBA) 

Colombia

Economics

Universidad Santo Tomás (USTA) 

Chile 

International Business

Universidad Mayor de Chile (UMC)

Market Engineering

Universidad Mayor de Chile (UMC)

Architecture

Universidad Mayor de Chile (UMC) 

Mexico

Architecture 

Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM)

Environmental Management 

Universidad Nacional Autónoma 
de México (UNAM) 

Peru

Financial Engineering 

Universidad Mayor de San Marcos (UNMSM)

Dominican Republic

Spaces and Scenarios Design 

Universidad Privada de República
Dominicana (UNIBE)

Intercambio académico 
Academic Exchange 

Total movilidad intercambio: 
quince estudiantes

Total movilidad saliente: veinticuatro estudiantes

Total Exchange Mobility: 
Fifteen students

Total Outgoing Mobility: Twenty-four students
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Departamento de Relaciones Internacionales  de la Universidad Piloto de Colombia

Práctica internacional 
International Internship 

Alemania

Arquitectura

Studio Gollwitzen Architekten Munich

Australia

Ingeniería Financiera 

Will World Australia PTY LTDA

Chile

Ingeniería de Mercados 

IBM

Germany

Architecture

Studio Gollwitzen Architekten Munich

Australia

Financial Engineering 

Will World Australia PTY LTDA

Chile

Market Engineering 

IBM

Ecuador

Arquitectura 

PIM Constructores

Estados Unidos

Arquitectura

Arcosanti

España

Arquitectura 

Gestión 360

Diseño Gráfico

Big Bang Colors 

México

Arquitectura

Taller de Arquitectura Mauricio Rocha

Ecuador

Architecture 

PIM Constructores

United States

Architecture

Arcosanti

Spain

Architecture 

Gestión 360

Graphic Design

Big Bang Colors

Mexico

Architecture

Taller de Arquitectura Mauricio Rocha

Total movilidad práctica: 
nueve estudiantes

Total Internship Mobility: 
Nine students
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Departamento de Relaciones Internacionales  de la Universidad Piloto de Colombia

Incoming Mobility 2016-II 
Movilidad entrante 2016-II 

España

Diseño Gráfico

Escola Superior Disseny Arts Plàstiques (ESDAP)

 

México

Arquitectura

Universidad Autónoma Metropolitana (UAM)

Diseño de Espacios y Escenarios

Universidad Autónoma Metropolitana (UAM)

Negocios Internacionales

Instituto Politécnico Nacional (IPN)

Administración de Empresas

Instituto Politécnico Nacional (IPN)

Ingeniería Mecatrónica

Universidad de Guadalajara (UDG)

Spain

Graphic Design

Escola Superior Disseny Arts Plàstiques (ESDAP)

Mexico

Architecture

Universidad Autónoma Metropolitana (UAM)

Spaces and Scenarios Design

Universidad Autónoma Metropolitana (UAM)

International Business

Instituto Politécnico Nacional (IPN) 

Business Administration

Instituto Politécnico Nacional (IPN) 

Mechatronics Engineering

Universidad de Guadalajara (UDG)

Colombia

Environmental Management

Universidad Tecnológica de Pereira (UTP)

Mechatronics Engineering

Universidad Autónoma de Occidente (UAO)

Universidad Santo Tomás

Psychology

Universidad Autónoma de Bucaramanga (UAB)

International Business

Universidad Católica de Pereira (UCP)

Economics

Universidad Santo Tomás (USTA

Colombia

Administración Ambiental

Universidad Tecnológica de Pereira (UTP)

Ingeniería Mecatrónica

Universidad Autónoma de Occidente (UAO)

Universidad Santo Tomás

Psicología

Universidad Autónoma de Bucaramanga (UAB)

Negocios Internacionales

Universidad Católica de Pereira (UCP)

Economía

Universidad Santo Tomás (USTA)

Total movilidad entrante: veinte estudiantes
Total Incoming Mobility: Twenty students


